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INSTITUT DE FORMATION

EN SOINS INFIRMIERS (I.F.S.I)

PUBLIC VISE

Accés & la formation réglementée par l'arrété du 31 juillet
2009 modifié relatif au dipléme d’Etat d'infirmier.

BESOINS SPECIFIQUES :

Pour les personnes en situation de handicap (parcours inclusif),
les bénéficiaires doivent faire acte de candidature selon un
calendrier. Un suivi de celle-ci sera réalisé par le référent
handicap. Par la suite, la commission d'étude des parcours
inclusifs actera les aménagements éventuels de la formation.

ORGANISME INTERVENANT LIEU

[.F.S.l - Centre Hospitalier de

Y Sqint-Nazaire (44) 21 Chemin des infirmiéres

44600 - SAINT-NAZAIRE

PRE-REQUIS

e Titulaire d'un baccalauréat ou justifier de 3 ans de
cotisations sociales en France

e Avoir 17 ans révolus au 31 décembre de I'année d'entrée en
formation

DATES DE LA FORMATION DATES D'INSCRIPTION

e Parcoursup : Du17/01 au 14/03/24

Rentrée le 2 Septembre 2024  ° Reconversion professionnelle :

Du 17/01 au 28/02/24
é Sortie Juillet 2027

Voir le détail via les liens dans la partie
Modalités d'inscription

POSSIBILITES D'EVOLUTION IINFORMATIONS PRATIQUES I

Dipléme niveau 6 grade licence
avec possibilités d'évolution vers
des spécialisations :

e Salle de restauration sur
place ou accés au
restaurant universitaire.

e |.B.O.D.E, e Parking et transport &

e |A.D.E, proximité

e Infirmiére Puéricultrice, (Bus Hélyce - Lignes U1, U3)
Infirmiére en pratique
avancée IPA, ° Lien vers le Réglement intérieur

Cadre de Santé

° Lien vers les Conditions générales de Ventes

INDICATEURS (2022-2023)

Taux de satisfaction de la formation 2023 : 74 %

Taux de réussite au DEl 2023 : 96 %

Taux d'interruption de la formation 2020-2023 : 19 %

Taux d'insertion (Enquéte DREES Sept.2022) : 100 %
Nombre de personnes formées (Effectif en Sept.2023) : §6



https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/RI%20IDE%202021%20bis.pdf
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/IFSI_reglement_interieur_versionCP080923.pdf
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/2022%20-%200307%20-%20Convention%20et%20CGV%20Type%20IDE%20-%20JPA.pdf
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/Convention%20et%20CGV_MODEL_24-27.pdf

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES DE LA FORMATION

Formation de qualité, professionnelle, dynamique, & responsabilité, aboutissant & un dipléme d'Etat,
permettant une intégration immédiate dans le monde du travail.

Elle est articulée autour de l'acquisition des compétences requises pour f'exercice des différentes
activités de la profession infirmiére.

Finalité :
e Devenir un praticien autonome, responsable et réflexif
Objectifs :

* Développer des savoirs (théoriques, cliniques) au bénéfice d'un savoir-agir en situation
o Développer une éthique professionnelle
e Professionnaliser le parcours étudiant

PROGRAMME DE LA FORMATION |

Acceés & la formation réglementée par |'arrété du 31 juillet 2009 modifié relatif au
dipléme d’Etat d'infirmier.

° Lien vers I'Arrété sur Légifrance.gouv.fr

La formation théorique s'articule autour de 6 domaines :

Sciences Humaines, Sociales et Droit.
Sciences Biologiques et Médicales.
Sciences et techniques infirmiéres, fondement et méthodes.
Sciences et techniques infirmiéres, interventions.
Intégration des savoirs et posture professionnelle infirmiére.
Méthode de travail.

Lien vers capsule "Programme du DEI"

La formation clinique s'articule autour de 4 types de stages :

Soins de courte durée

Soins en santé mentale et en psychiatrie

Soins de longue durée et soins de suite et de réadaptation
Soins individuels ou collectifs

. ) Lien vers capsule "Formation clinique DEI"
sur des lieux de vie.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

La formation par alternance intégrative (I.F.SI - Stages) inclue des apports théoriques et pratiques,
en mobilisant des connaissances et des savoirs faire dans et sur les situations de soins, au bénéfice
d'un savoir agir.

Lien vers le "Planning Alternance Pour toute demande de dispenses, Lien
cours/stages 2023-2024" le candidat doit faire acte de candidature ° I
(2024-2025 en cours)

MODALITES D'EVALUATION

| Modalités fixée par I'arrété du 31 juillet 2009 modifié relatif au dipléme d'Etat d'infirmier. |

Tarif par personne Modadilités diinscription

Cliquez sur ce lien Admission en formation soit :

Renseignements |_§|C°n|§i|ad e Par parcours sup via le lien :

https://www.parcoursup.fr/

el Secrétariat de [IFS| :
02-4070-08-1  [aTENdEE:

secretariat.ifsiech-saintnazaire.fr

e En formation professionnelle continue via le lien :
https:/ /www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-
° 4 R formation /formation-ifsi /admission-ifsi-autres-
Lien vers vidéo "La sélection a I'lFSI N
candidats.html

° Lien vers page "Foire aux questions" ° Lien vers capsule "Sélection IDE 2023"

Date de la version du document : 27/12/2023



https://www.parcoursup.fr/
https://www.parcoursup.fr/
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/admission-ifsi-autres-candidats-copie.html
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/admission-ifsi-autres-candidats-copie.html
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/admission-ifsi-autres-candidats-copie.html
https://www.youtube.com/watch?v=-HrvroR7Hx8&list=PLjP5KcTdoSiyi78M_wWpBgZKdgjzhwOO3&index=11&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=4ER3f5Z2gMQ&list=PLjP5KcTdoSiyi78M_wWpBgZKdgjzhwOO3&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=pImXUm2jDw4&list=PLjP5KcTdoSiyi78M_wWpBgZKdgjzhwOO3&index=15&t=2s
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/foire-aux-questions-ide.html
https://www.youtube.com/watch?v=uXBmn_9FWSc
https://www.youtube.com/watch?v=-HrvroR7Hx8&list=PLjP5KcTdoSiyi78M_wWpBgZKdgjzhwOO3&index=11&t=3s
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/images/IFSI-IFAS/alternance%202223_def.pdf
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/demande-de-dispense.html
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/2022_11_15_DECISION_2022_DG_20_TARIFS%20IFSI%20IFAS%202023%20SIGNES.pdf
mailto:secretariat.ifsi@ch-saintnazaire.fr
https://www.youtube.com/watch?v=m_RRt5lEQxM&list=PLjP5KcTdoSizNTjfuSRkJ-ov825v39xcH&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=4ER3f5Z2gMQ&list=PLjP5KcTdoSiyi78M_wWpBgZKdgjzhwOO3&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=4ER3f5Z2gMQ&list=PLjP5KcTdoSiyi78M_wWpBgZKdgjzhwOO3&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=G3nX_6VhXdE&list=PLjP5KcTdoSizNTjfuSRkJ-ov825v39xcH&index=8
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/foire-aux-questions-ide.html
https://www.youtube.com/watch?v=G3nX_6VhXdE&list=PLjP5KcTdoSizNTjfuSRkJ-ov825v39xcH&index=8
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000020961044/
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/alternance%20definitive%2023-24.pdf
https://www.hopital-saintnazaire.fr/tl_files/_media/IFSI/plaquettes%20information/alternance%20definitive%2023-24.pdf
https://www.hopital-saintnazaire.fr/emplois-et-formation/formation-ifsi/demande-de-dispense.html

